lhre Bewerbung

Sie stammen aus einem nicht-akademischen
Elternhaus und méchten sich wiahrend Ihres
Bachelor-Studiums durch einen Mentor und
unsere Workshopangebote begleiten lassen?
Dann bewerben Sie sich fiir das TANDEM-
Stipendium!

Bitte schicken Sie Ihre vollstandigen Bewer-
bungsunterlagen an folgende Email-Adresse:

bartsch@deutsche-universitaetsstiftung.de

Bewerbungsunterlagen:

¢ Motivationsschreiben (max. 1 Seite)
¢/ Lebenslauf (max 2 Seiten)

¢/ Immatrikulationsbescheinigung

v/ Abiturzeugnis

Wir freuen uns
auf lhre Bewerbung!

www.deutsche-universitaetsstiftung.de

Die Deutsche
Universitatsstiftung

Die Deutsche Universitétsstiftung wurde 2009
vom Deutschen Hochschulverband (DHV)
gegriindet. Der DHYV ist die Berufsvertretung
von Wissenschaftlerinnen und Wissenschaft-
lern in Deutschland. Mit {iber 30.000 Mitglie-
dern ist der DHV die grofte Vereinigung von
Wissenschaftlern in Europa. Mit der DUS
schldgt der DHV Briicken zwischen Wissen-
schaft und Gesellschaft. Zu ihren Zielen z&hlt
es, Wissenschaftler individuell zu fordern und
Wissenschaft in der Mitte der Gesellschaft zu
verankern. Die Deutsche Universitétsstiftung
will den Forschungsstandort Deutschland
stdrken, jungen Menschen die Moglichkeiten
geben, Perspektiven und Chancen eines
universitdren Studiums kennenzulernen und

sie wiahrend ihres Studiums zu fordern und zu T A N D E IVI

unterstiitzen.

Das Stipendienprogramm

Kontakt: der Deutschen Universitatsstiftung

Deutsche Universititsstiftung fur First-Generation-Students

Rheinallee 18-20
53173 Bonn
Telefon: 0228/9 02 66 84 Informationen fiir Studierende

www.deutsche-universitaetsstiftung.de
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Das TANDEM-Stipendienprogramm

Die Deutsche Universitétsstiftung bietet seit
September 2012 das Stipendienprogramm
,TANDEM?¢ an, welches sich ausschlieRlich an
Studierende richtet, deren Eltern keinen
akademischen Hintergrund haben.

Mentoring

Im Rahmen des Programms erhalten die
Stipendiaten eine 1:1-Betreuung durch fach-
und studienortnahe Hochschullehrer, die
individuell durch die Deutsche Universitéts-
stiftung vermittelt werden und sich ehrenamt-
lich fiir diese Aufgabe zur Verfiigung stellen.

Die Mentoren iibernehmen ihre Stipendiaten
als akademische Patenkinder, sind wichtige
Ansprechpartner fiir alle Fragen fachlicher,
aber auch organisatorischer Art, die sich im
Verlauf eines Studiums ergeben konnen.

Durch regelmillige Treffen und die Moglich-
keit fachlicher Diskussionen erhalten und
steigern sie die Begeisterung fiir das Studien-
fach.

Das Mentoring fordert und soll die Stipendia-
ten dazu ermuntern, immer wieder ,,iiber den
Tellerrand hinaus zu blicken“ und sich trotz
enger Studienpléne aullerhalb der Universitét
Zu engagieren.

Die Betreuung durch die individuellen Mento-
ren ist iiber die gesamte Dauer des Erststudi-
ums vorgesehen - vom ersten Tag bis zum
Examen.

Workshops

Neben dem Mentoring umfasst das TAN-
DEM-Stipendium zwei Pridsenz-
veranstaltungen pro Jahr.

In den jeweils zweitdgigen Workshops
werden unterschiedliche Schliisselkompeten-
zen vermittelt, Fragen des Berufseinstiegs
erortert sowie die Moglichkeit der Teilnahme

an einer wissenschaftlichen Fachtagung
eingerdumt.

Biichergeld und Reisekosten

Abgerundet wird das Stipendienprogramm
durch ein jéhrliches Biichergeld von

600,— Euro. Die Reise- und Ubernachtungs-
kosten fiir unsere Workshops und Ver-
anstaltungen werden zusétzlich durch die
Stiftung finanziert.



